ZARZADZENIE NR EOZ.0050.19.2019
BURMISTRZA GLOGOWKA

z dnia 30 stycznia 2019 r.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci, kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym do publicznych
przedszkoli prowadzonych przez Gmine Glogowek i do klas I szkél podstawowych,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Glogowek
oraz dokumentow niezbednych do potwierdzania tych kryteriow

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt. 1 i ust. 3 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn.zm. V)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Harmonogram czynnosci oraz kryteria brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz uzupetniajagcym na rok szkolny 2019/2020 do przedszkoli prowadzonych
przez Gmin¢ Glogoéwek okresla zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Harmonogram czynno$ci oraz kryteria brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz uzupetniajagcym na rok szkolny 2019/2020 do klas I szkét podstawowych,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Glogéwek, okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Ekonomicznego, Oswiaty
1 Zdrowia, dyrektorom przedszkoli i szkot podstawowych prowadzonych przez Gming
Glogowek.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi z dniem podjecia 1 podlega ogloszeniu poprzez wywieszenie na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Glogowku, opublikowaniu na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej oraz wywieszenie na tablicach ogloszen przedszkoli, szkot
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Gltogowek.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone z Dz.U. z 2018 r. poz. 1000, 1290 i 1669.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr EOZ.0050.19.2019
Burmistrza Glogéwka

z dnia 30 stycznia 2019 r.

Harmonogram czynnosci oraz kryteria brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym na rok szkolny 2019/2020
do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmin¢ Glogéwek oraz dokumenty
niezbedne do potwierdzania spelnienia tych kryteriow

1. W postepowaniu rekrutacyjnym nie uczestniczg dzieci, ktore w roku szkolnym
2018/2019 uczeszczaty do przedszkola. Rodzice, ktorych dzieci beda kontynuowac
wychowanie przedszkolne w dotychczasowym przedszkolu, sktadajg deklaracje
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w wyznaczonym terminie.

2. Na pozostale wolne miejsca w przedszkolach przeprowadza si¢ postgpowanie
rekrutacyjne.

3. Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ na wniosek rodzicow, opiekunéw prawnych,
w pierwszej kolejnosci w oparciu o kryteria okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe ( kryteria brane pod uwage w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego ) oraz zgodnie z harmonogramem czynno$ci okre§lonym
w Tabeli nr | zatacznika nr 1 do zarzadzenia.

4. W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub w przypadku, gdy po jego zakonczeniu przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami brane sa pod uwagg kryteria okreslone w Tabeli nr 1l zalacznika
nr 1 do zarzadzenia.

Tabela nr I. Harmonogram czynnosci — terminy przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego i uzupelniajacego.

L.p. RODZAJ CZYNNOSCI TERMINY W TERMINY W
POSTEPOWANIU POSTEPOWANIU
REKRUTACYJINYM | UZUPELNIAJACYM
1 Skfadanie przez rodzicow/opiekunow od 01.02.2019 .
prawnych deklaracji o kontynuowaniu odgodz.8.00 | = -----ee-

wychowania przedszkolnego do 21.02.2019 r.

do godz. 15.00

2 ZYozenie wniosku o przyjecie dziecka do od 01.03.2019 .

od 06.05.2019r.

przedszkola wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych pod uwage
W postepowaniu rekrutacyjnym.

od godz.8.00
do 29.03.2019r.
do godz. 15.00

od godz.8.00
do 17.05.2019r.
do godz. 15.00

Weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do przedszkola i
dokumentow potwierdzajacych spetnianie
przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j
czynnosci, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo
o$wiatowe

od 01.04.2019 .
do 12.04.2019 .

od 17.05.2019 .
do 30.05.2019r.




rodzicom/opiekunom prawnym przedszkola,

ktére moze przyjaé dziecko nie
zakwalifikowane w postepowaniu

rekrutacyjnym na podstawie art. 31 ust. 10

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z
pdzn.zm.)

4 Podanie do publicznej wiadomosci przez 15.04.2019r. do 01.06.2019.
komisje rekrutacyjng listy kandydatéw godz. 9.00
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych

5 | Potwierdzania przez rodzicow kandydata — od 15.04.2019r. od 03.06.2019 .
woli przyjecia w postaci pisemnego do 30.04.2019 . do 17.06.2019 r.
oswiadczenia do godz. 15.00

6 Podanie do publicznej wiadomosci przez 30.04.2019r. 18.06.2019r.
komisje rekrutacyjna listy kandydatow do godz. 15.00
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

7 Pisemne wskazanie przez organ prowadzacy od 15.05.2019 .

Tabela nr I1. Kryteria brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumenty niezb¢dne do potwierdzania spelnienia tych kryteriow.

L.p.

Kryterium

Liczba
punktéow

Dokumenty potwierdzajgce spelnienie
Kryterium

Oboje rodzice/opiekunowie prawni
albo rodzic/opiekun prawny samotnie
wychowujacy kandydata pozostajg
w zatrudnieniu w ramach stosunku
pracy, umowy cywilno-prawnej,
samozatrudnieniu lub pobieraja
nauke/studiujg w systemie dziennym

20

Oswiadczenie pisemne
rodzicow/opiekunow prawnych albo
rodzica/opiekuna prawnego samotnie
wychowujacego kandydata sktadane
do wniosku o przyjecie kandydata do

przedszkola

Rodzenstwo kandydata kontynuuje
edukacje przedszkolng w roku
szkolnym, na ktory prowadzony jest
nabor

10

Oswiadczenie pisemne
rodzicéw/opiekunow prawnych albo
rodzica/opiekuna prawnego samotnie
wychowujacego kandydata sktadane
do wniosku o przyjecie kandydata do

przedszkola

Dziecko z rodziny obj¢tej nadzorem
kuratorskim lub wsparciem asystenta
rodziny

Oswiadczenie pisemne
rodzicéw/opiekunow prawnych albo
rodzica/opiekuna prawnego samotnie
wychowujacego kandydata sktadane
do wniosku o przyjecie kandydata do

przedszkola




Zatacznik nr 2 do zarzadzenia
Nr EOZ.0050.19.2019
Burmistrza Glogéwka

z dnia 30 stycznia 2019 r.

Harmonogram czynnosci oraz kryteria brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupekiajacym na rok szkolny 2019/2020
do klas I szkét podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Glogowek
oraz dokumenty niezbedne do potwierdzania spelnienia tych kryteriow

1. Dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoly podstawowe] przyjmowane sg do
klasy I na podstawie zgloszenia rodzicow/opiekunow prawnych.

2. Dzieci zamieszkale poza obwodem danej szkoly podstawowej moga by¢ przyjete
do klasy | po przeprowadzeniu postepowania uzupetniajacego, jezeli dana szkota
nadal dysponuje wolnymi miejscami.

3. Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych
zgodnie z harmonogramem czynno$ci okreslonym w tabeli nr III do zatacznika
nr 2 zarzadzenia.

4. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego lub w przypadku, gdy po jego zakonczeniu
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami brane sa pod uwagg kryteria
okreslone w Tabeli nr IV zalacznika nr 2 do zarzadzenia.

Tabela nr 111. Harmonogram czynnosci — terminy przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego i uzupelniajacego.

L.p. RODZAJ CZYNNOSCI TERMINY W TERMINY W
POSTEPOWANIU POSTEPOWANIU
REKRUTACYJINYM | UZUPELNIAJACYM
1 Z}ozenie wniosku o przyjecie dziecka do szkoty od 15.04.2019 . od 09.05.2019 .
wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie od godz.8.00 od godz.8.00
przez kandydata warunkéw lub kryteriow d026.04.2019r. | do 23.05.2019r.
branych p oriﬁmfii/ﬁfgét@powamu do godz. 15.00 do godz. 15.00
3 Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng od 29.04.2019 r. od 24.05.2019 .
wnioskow o przyjecie do szkoly do 06.05.2019r. | do31.05.2019r.
i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez
kandydata warunkow lub kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych mowa w art.
150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo
oswiatowe
4 | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje 09.05.2019r. do 01.06.2019 .
rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych godz. 9.00
i niezakwalifikowanych
5 | Potwierdzania przez rodzicow kandydata — woli od 09.05.2019r. od 01.06.2019r.
przyjecia w postaci pisemnego oswiadczenia do 16.05.2019r. do 08.06.2019r.
do godz. 15.00
6 | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje 15.05.2019r. 15.06.2019r.
rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i do godz. 15.00 do godz.15.00
kandydatéw nieprzyjetych.




Tabela nr IV. Kryteria brane pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumenty niezb¢dne do potwierdzania spelnienia tych kryteriow.

W zapewnieniu mu nalezytej opieki

L.p. Kryterium Liczba Dokumenty potwierdzajace spelnienie
punktéw Kryterium
1 Oswiadczenie pisemne
Kandydat posiada rodzenstwo 10 rodzicéw/opiekunow prawnych albo
w szkole rodzica/opiekuna prawnego samotnie
wychowujacego kandydata sktadane
do wniosku o przyjecie kandydata do
szkoty
2 Os$wiadczenie pisemne
Miejsce pracy rodzica/opiekuna 5 rodzicow/opiekunow prawnych albo
prawnego znajduje si¢ w obwodzie rodzica/opiekuna prawnego samotnie
szkoty wychowujacego kandydata sktadane
do wniosku o przyjecie kandydata do
szkotly
3 | W obwodzie szkoly zamieszkujg krewni Oswiadczenie pisemne
kandydata wspierajgcy rodzicow 1 rodzicow/opiekunéw prawnych albo

rodzica/opiekuna prawnego samotnie

wychowujacego kandydata sktadane

do wniosku o przyjecie kandydata do
szkoty




